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STRUKTURA DOKUMENTU 
 

Wprowadzenie 

I. Metodologia opracowania strategii 

II. Diagnoza układu lokalnego 

II.1. Uwarunkowania ekologiczno-przestrzenne  

II.2. Uwarunkowania społeczne  

II.3. Uwarunkowania gospodarcze  

II.4. Infrastruktura techniczna  

II.5. Wnioski i rekomendacje wynikające z diagnozy 

II.6. Wyniki analizy SWOT  

III. Zgodność strategii z dokumentami strategicznymi wyższego 

szczebla – terytorialny wymiar polityki rozwoju Gminy 

IV. Konstrukcja strategii rozwoju  

IV.1. Misja  

IV.2. Cel strategiczny 1 

 IV.2.1. Cel operacyjny 1.1. 

 IV.2.2. Cel operacyjny 1.2.  

IV.3. Cel strategiczny 2 

 IV.3.1. Cel operacyjny 2.1. 

 IV.3.2. Cel operacyjny 2.2.  

V. Monitoring, ewaluacja i zarządzanie 

Zakończenie 
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1. Wdrażanie polityki w zakresie ładu przestrzennego 

 

2. System preferencji dla przedsiębiorców 

 

3. Przygotowanie terenów inwestycyjnych wraz z ich promocją 

 

4. Wprowadzenie profesjonalnego systemu identyfikacji 

wizualnej 

 

5. Platforma współpracy w obrębie branży meblowej 



1. Kreowanie nowych atrakcji turystycznych 

 

2. Utrzymanie w dobrym stanie infrastruktury turystycznej na terenie 

Gminy 

 

3. Wzbogacenie programu imprez turystyczno – rekreacyjnych 

 

4. Intensyfikacja promocji turystycznej 

 

5. Rozwój Centrum Edukacyjno-Kulturalno-Turystycznego 

kultywowania tradycji regionalnych 





1. Działania na rzecz ograniczania niskiej emisji i poprawy efektywności energetycznej 

2. Rozbudowa i modernizacja sieci wodno - kanalizacyjnej 

3. Opracowanie i realizacja programu odbudowy i konserwacji rowów przydrożnych  

i przepustów 

4. Modernizacja i budowa dróg wraz z niezbędną infrastrukturą towarzyszącą 

5. Budowa zintegrowanego centrum przesiadkowego 

6. Realizacja działań w zakresie rewitalizacji miasta  

7. Realizacja działań w zakresie odnowy wsi 

8. Rozbudowa i modernizacja bazy materialnej infrastruktury społecznej 

9. Powołanie Gminnego Centrum Kultury 

10. Stworzenie Centrum Sportowo – Rekreacyjnego 



1. Pobudzanie aktywności społecznej w działaniach na rzecz rozwoju 

Gminy 

 

2. Stworzenie inkubatora NGO 

 

3. Aktualizacja i wdrażanie strategii branżowych 

 

4. Doskonalenie systemu informowania społeczeństwa 



METRYCZKA ZADANIA 

1. Tytuł zadania 

2. Opis 

3. Korzyści z realizacji 

zadania 

4. Podmioty 

zaangażowane w 

realizację 

5. Zgodność ze strategią 

wojewódzką 



DZIĘKUJEMY PAŃSTWU ZA UWAGĘ 
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